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COMMUNICATION
FROM THE SECRETARY GENERAL

on consultative status to be granted
to international non-governmental organisations

1. In accordance with paragraph 9 of Reso-
lution (72) 35 of the Committee of Ministers, ' the
Secretary General has the honour to communi-
cate to the Committee of Ministers and the
Parliamentary Assembly her proposals concern-
ing international non-governmental organisations
to be added to the list of organisations enjoying
consultative status with the Council of Europe.
The organisations it is proposed to add to the list
are as follows:

1. Association des états généraux des étu-
diants d'Europe (AEGEE-Europe) ;

2. International Centre for the Legal
Protection of Human Rights (INTERIGHTS) ;

3. European College of Surgeons
(ECS);

4. European Conference of Music
(CEM);

5. European Council on African Studies
(EGAS);

6. European Bars Federation;
7. European Federation of Community

Radios (FERL);
8. International Federation of Settle-

ments and Neighbourhood Centres (IPS);
9. International Federation of Disabled

Workers and Civilian Handicapped (FIMITIC);

1. "9. Every six months the Secretary General shall
inform the Committee of Ministers and Assembly of the
names of the organisations which he is considering adding
to the list or removing from it together with those items of
the relevant files which are necessary for the assessment of
each case and his reasons for suggesting they be added to
the list or removed from it, having regard to the rules laid
down in paragraphs 2, 3 and 7 above; the Secretary
General's memorandum concerning the removal of any
organisation from the list shall also include any comments
submitted by that organisation on the Secretary General's
intention. In the absence of any objection as described in
paragraph 10 below, the names of organisations that have
thus been communicated shall be added to the list or
removed from it, as the case may be, six months later. "
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COMMUNICATION
DU SECRÉTAIRE GÉNÉRAL

relative à l'attribution du statut consultatif
à des organisations internationales

non gouvernementales

1. En application du paragraphe 9 de la
Résolution (72) 35 du Comité des Ministres1, le
Secrétaire Général a l'honneur de communiquer
au Comité des Ministres et à l'Assemblée parle-
mentaire ses propositions relatives aux organisa-
tions internationales non gouvernementales qu'il
envisage d'ajouter à la liste des organisations
bénéficiaires du statut consultatif. Il s'agit des
organisations suivantes :

1. Association des états généraux des
étudiants d'Europe (AEGEE-Europe);

2. International Centre for the Legal
Protection of Human Rights (INTERIGHTS);

3. Collège européen des chirurgiens
(CEC);

4. Conférence européenne de la musique
(CEM);

5. Conseil européen des études africaines
(CEEA);

6. Fédération des Barreaux d'Europe;
7. Fédération européenne des radios

libres (FERL);
8. Fédération internationale des centres

sociaux et communautaires (IFS);
9. Fédération internationale des mutilés,

des invalides du travail et des invalides civils
(FIMITIC);

1. « 9. Le Secrétaire Général informe tous les six mois le
Comité des Ministres et l'Assemblée du nom des organisa-
tions qu'il envisage d'ajouter à la liste ou d'en rayer,
accompagné des éléments de leur dossier indispensables à
l'appréciation de leur cas et des raisons qui, de l'avis du
Secrétaire Général, motivent leur inscription ou leur sup-
pression de la liste, compte tenu des règles énoncées aux
paragraphes 2, 3 et 7 ci-dessus; en ce qui concerne toute
organisation dont il envisage la suppression de la liste, la
note d'information du Secrétaire Général comprend, en
outre, les observations éventuellement présentées par
l'organisation en cause au sujet de l'intention du Secrétaire
Général. Sauf opposition dans les conditions décrites au
paragraphe 10 ci-dessous, les noms ainsi communiqués
sont, selon le cas, ajoutés à la liste ou rayés de celle-ci six
mois plus tard. »
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10. International Planned Parenthood
Federation — Europe Region (IPPF Europe
Region);

11. European Movement;
12. Penal Reform International (PRI);
13. Reporters sans frontières;
14. European Secretariat for Scientific

Publications (SEPS);
15. World ORT Union (Organisation-

Reconstruction-Work) ;
16. European Union of General Prac-

titioners (UEMO).
The relevant particulars of these organis-

ations are set out in the appendix.
The criteria set out in Resolution (72) 35

have been taken by the Secretary General as a
basis in formulating these proposals. According
to paragraph 2 of the resolution in order to be
eligible organisations must be "particularly rep-
resentative in the field of their competence and by
their work in a given sector capable of contribut-
ing to the achievement of that closer unity men-
tioned in Article 1 of the Statute as the assigned
aim of the member states ".

Further, the Secretary General has con-
sidered whether the organisations are really able
to fulfil the obligations which they undertake
under paragraph 3 of the resolution. In accord-
ance with paragraph 7, each organisation has also
submitted a declaration to the effect that it
accepts the principles set out in the preamble and
Article 1 of the Statute of the Council of
Europe.

The Secretary General has also examined
the statutes, list of member organisations and
reports on the activities of each applicant organ-
isation in order to ascertain their compatibility
with those principles.

Lastly, the Secretary General has taken
into account the decisions reached in the Com-
mittee of Ministers concerning relations in general
between the Council of Europe and the NGOs
under consultative status.

2. Unless apparent in the circumstances set
out in paragraph 10 of Resolution (72) 35 ' the

1. "10. During the six-month period a member of the
Committee of Ministers or three members of the Assembly
of at least two different nationalities may request that an
examination be made of the file of each organisation whose
name has been communicated. In the former case, the
examination shall be made and the decision to add the
name to the list or to remove it from the list shall be taken
by the Committee of Ministers. In the latter case the
Assembly, acting on a report from its competent commit-
tee, shall address a recommendation to the Committee of
Ministers, which shall take a final decision. If an examin-
ation of the file of an organisation is requested both by a
member of the Committee of Ministers and by three
members of the Assembly of at least two nationalities, the
Committee of Ministers shall defer its decision until it has
received a recommendation from the Assembly. "

10. Fédération internationale pour le
planning familial — Région Europe (IPPF —
Région Europe);

11. Mouvement européen;
12. Penal Reform International (PRI);
13. Reporters sans frontières;
14. Secrétariat européen pour les publi-

cations scientifiques (SEPS);
15. Union mondiale ORT (Organisation

— Reconstruction — Travail).
16. Union européenne de médecins

omnipaticiens (UEMO).
Les éléments d'appréciation de ces orga-

nisations figurent en annexe.
Pour formuler ces propositions, le Secré-

taire Général s'est fondé sur les critères énoncés
dans la Résolution (72) 35. Aux termes du para-
graphe 2 de cette résolution, les organisations
candidates doivent être «particulièrement repré-
sentatives dans le domaine de leur compétence et
susceptibles, par leurs activités dans un secteur
déterminé, de contribuer à la réalisation de
l'union plus étroite que les Etats membres du
Conseil de l'Europe se sont assignée comme but
dans l'article 1er du Statut».

Le Secrétaire Général a examiné, d'autre
part, si les organisations étaient bien en mesure de
remplir les obligations auxquelles elles s'engagent
en application du paragraphe 3 de la résolution.
En application du paragraphe 7, chaque organi-
sation a également souscrit une déclaration aux
termes de laquelle elle accepte les principes expo-
sés dans le préambule et l'article 1er du Statut du
Conseil de l'Europe.

Par ailleurs, le Secrétaire Général a exa-
miné les statuts, la liste des organisations mem-
bres et les rapports d'activités de chaque organi-
sation candidate pour s'assurer de leur compati-
bilité avec ces mêmes principes.

Enfin, le Secrétaire Général a tenu
compte des délibérations au sein du Comité des
Ministres portant sur l'ensemble des relations
entre le Conseil de l'Europe et les ONG, dans le
cadre du statut consultatif.

2. Sauf opposition dans les conditions décri-
tes au paragraphe 10 de la Résolution (72) 35', les

1. «10. Durant ce délai de six mois, un membre du
Comité des Ministres ou trois membres de l'Assemblée d'au
moins deux nationalités différentes peuvent demander
l'examen du dossier de chaque organisation dont le nom a
été communiqué. Dans le premier cas, l'examen est effectué
et la décision d'inscription sur la liste ou de suppression de
celle-ci est prise par le Comité des Ministres. Dans le
second cas, l'Assemblée, sur rapport de sa commission
compétente, adresse une recommandation au Comité des
Ministres, qui se prononce à titre définitif. Si l'examen du
dossier d'une organisation est demandé à la fois par un
membre du Comité des Ministres et trois membres de
l'Assemblée d'au moins deux nationalités différentes, le
Comité des Ministres ne prend sa décision qu'après avoir
reçu la recommandation de l'Assemblée.»
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Secretary General's proposals will be regarded as
decisions of the Committee of Ministers at the
end of a period of six months following the date
of this document.

APPENDIX

International non-governmental organisations
to be considered

for inclusion in the list of NGOs enjoying'
consultative status with the Council of Europe

Association des états généraux
des étudiants d'Europe

(AEGEE-Europe)

1. Application for consultative status'. 24 June 1991

2. Founded: 1985

3. Headquarters: Delft (the Netherlands)

4. Aims:

to promote the European idea among young
people in the European Community and in Europe
generally, in particular through student life.

5. Structure:

A. Membership:

i. ordinary members: (local) associations
which have signed the AEGEE agreement;

ii. benefactors: persons who have rendered
financial service to the AEGEE or services recognised
as such by the Steering Committee;

iii. honorary members : persons who have ren-
dered outstanding services to the AEGEE.

B. Organs:

i. Agora (ordinary and extraordinary) :
elected representatives of local member associations
plus members of the steering committee; the Agora
meets once a year; approves the steering committee's
management;

ii. Steering committee: sixteen members of
local AEGEE associations — the president and fifteen
active members elected by the Agora ; has wide-ranging
powers to act on behalf of the AEGEE and to authorise
any action which is in line with AEGEE aims ; meets at
least every four months;

iii. Presidents' meeting: assists with internal
organisation of the network ;

iv. Committees: (legal, financial, members);

v. Board of trustees : (consultative council).

6. Activities:

— conferences and seminars;

propositions du Secrétaire Général seront consi-
dérées comme des décisions du Comité des Minis-
tres à l'expiration d'un délai de six mois suivant la
date de la présente communication.

ANNEXE

Organisations internationales non gouvernementales
susceptibles d'être ajoutées à la liste des ONG

dotées du statut consultatif auprès du Conseil de l'Europe

Association des états généraux
des étudiants d'Europe

(AEGEE-Europe)

1. Demande de statut consultatif: 24 juin 1991

2. Création: 1985

3. Siège: Delft (Pays-Bas)

4. Buts:

promouvoir, notamment grâce au monde étu-
diant, l'idée européenne au sein de la jeunesse d'Europe
et tout particulièrement de la Communauté euro-
péenne.

5. Structures:

A. Membres:

i. Membres adhérents: associations (locales)
qui ont signé la convention de l'AEGEE;

ii. Membres bienfaiteurs: personnes ayant
rendu des services financiers à l'AEGEE ou des services
reconnus comme tels par le comité directeur;

iii. Membres d'honneur: personnalités qui ont
rendu des services éminents à l'AEGEE.

B. Organes:

i. Agora (ordinaire et extraordinaire) : com-
prend les représentants élus des associations locales
membres ainsi que les membres du comité directeur; se
réunit une fois par an; approuve la gestion du comité
directeur;

ii. Comité directeur: est composé de seize
membres des AEGEE-local, du président et de quinze
membres actifs, élus par l'agora; est investi des pou-
voirs les plus étendus pour agir au nom de l'association
et pour autoriser tout acte ou opération correspondant
à l'objet de l'association; se réunit au moins une fois
tous les quatre mois;

iii. Conférence des présidents : est chargée de
faciliter l'organisation pratique interne du réseau;

iv. Commissions: juridique, financière, des
membres ;

v. Board of Trustees (conseil consultatif).

6. Activités: '•"•

— congrès et séminaires;
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— .publications (AEGEE Scope);

— working parties and projects ;

- east-west
- Moot court (European-law competition

in two languages)
— environment
- ERASMUS
— summer university

7. Representation:

Members in Austria, Belgium, Bulgaria, Czech-
oslovakia, Finland, France, Germany, Greece, Hun-
gary, Ireland, Italy, the Netherlands, Norway, Poland,
Portugal, Romania, Sweden, Switzerland, the former
Soviet Union, the United Kingdom, the former Yugo-
slavia.

8. Personalities:

President : Mr G. von Gablentz (Germany)
Secretary general : Mr O. Drewes (Netherlands)
Treasurer: Mr M. Hinnah (Germany)
Vice-presidents: Ms C. Alvarez (Spain)

Ms C. Donadio (Italy)
Mr M. Merker (Germany).

9. Finance:

— membership fees;

— revenue from assets;

— subsidies;

— reimbursement of expenses ;

— revenue from research contracts.

10. Opinion of the Secretary General:

As the Association des états généraux des
étudiants d'Europe (AEGEE-Europe) is representative
within its sphere at European level and could make a
contribution to the Council of Europe's work, the
Secretary General recommends that it be granted con-
sultative status.

International Centre for the Legal Protection
of Human Rights (INTERIGHTS)

1. Application for consultative status: 10 June 1991

2. Founded: 1985

3. Headquarters: London

4. Aims:

to promote and secure the protection of
human rights through the active enforcement of inter-
national human rights law.

5. Structure:

A. Membership: The subscribers to the
memorandum of association and such other persons as
the directors admit to membership shall be members of
the company;

— publications (AEGEE Scope);

— groupes de travail et de projets :

- Est-Ouest
- Moot Court (compétition en deux lan-

gues sur le droit européen)
— Environnement
- ERASMUS
- Université d'été

7. Représentation:

Membres en Autriche, Belgique, Bulgarie,
Tchécoslovaquie, Finlande, France, Allemagne, Grèce,
Hongrie, Irlande, Italie, Pays-Bas, Norvège, Pologne,
Portugal, Roumanie, Suède, Suisse, ex-URSS,
Royaume-Uni, ex-Yougoslavie.

8. Dirigeants:

Président: M. G. von Gablentz (Allemagne)
Secrétaire général : M. O. Drewes (Pays-Bas)
Trésorier: M. M. Hinnah (Allemagne)
Vice-présidents: Mme C. Alvarez (Espagne)

Mme C. Donadio (Italie)
M. M. Merker (Allemagne).

9. Finances:

— cotisations, souscriptions;

— revenus de biens;

— subventions;

— 'remboursements de frais;

— bénéfices des contrats d'études.

10. Avis du Secrétaire Général:

S'agissant d'une organisation représentative
au niveau européen et dans le domaine de sa compé-
tence, et tenant compte de la contribution éventuelle
qu'elle pourrait apporter aux travaux du Conseil de
l'Europe, le Secrétaire Général recommande que le
statut consultatif soit attribué à l'Association des états
généraux des étudiants d'Europe (AEGEE-Europe).

International Centre for the Legal Protection
of Human Rights (INTERIGHTS)

1. Demande de statut consultatif: 10 juin 1991

2. Création: 1985

3. Siège: Londres

4. Buts:

promouvoir et assurer la protection des droits
de l'homme par la mise en œuvre active de la législation
internationale sur les droits de l'homme.

5. Structures:

A. Membres : les signataires de la charte et les
autres personnes acceptées par les directeurs sont mem-
bres d'INTERIGHTS;
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According to Article 2 of its Statute (Art-
icles of association) the number of members with which
the company proposes to be registered is eleven but the
directors may, from time to time, register an increase in
the number of members.

B. Organs:

i. General meetings: The company holds an
annual general meeting in addition to any other meet-
ings (extraordinary general meetings);

ii. Directors : The company's business is man-
aged by the directors (the number of directors shall be
nine).

6. Activities:

— Legal activities :
- advising individuals on legal rights and

remedies under international human rights law;

- assisting lawyers with preparation of
international legal aspects of cases ;

- providing legal representation in
selected cases;

- filing amicus curiae briefs before interna-
tional forums such as the European Court of Human
Rights;

- maintaining an international network of
lawyers willing to assist in the protection of interna-
tional human rights;

— Educational activities :
- conducting conferences, seminars and

workshops on international human rights law and
practice for legal practitioners and law students;

- training interns in international human
rights law and practice;

— maintaining a specialised reference
library in international human rights law;

— Publications:
- quarterly bulletin;
- occasional reports on substantive areas

of international human rights law and practice.

7. Representation:

Members of the advisory council from France,
Germany, Ireland, Norway, the Netherlands, Switzer-
land, Sweden, the United Kingdom and the United
States of America.

8. Personalities:

Chairman : Mr A. Lester (United Kingdom)
Treasurer: Mr J. McBride (United Kingdom)

9. Finance:

Funds from the Ford Foundation, London
Boroughs Grants Scheme, Nuffield Foundation, British
Overseas Development Agency, Foreign and Common-
wealth Office and the Danish International Develop-
ment Agency.

En vertu de l'article 2 des statuts, le nombre
des membres avec lesquels la société se propose d'être
enregistrée est de onze, mais les directeurs peuvent, de
temps à autre, enregistrer une augmentation du nombre
des membres.

B. Organes:

i. Assemblée générale: la société tient une
assemblée générale annuelle, ainsi que d'autres réunions
éventuelles (assemblées générales extraordinaires);

ii. Directeurs: les affaires de la société sont
gérées par les directeurs (au nombre de neuf).

6. Activités:

— Activités à caractère juridique :
- conseiller les personnes sur les droits et

les voies de recours prévus par la législation internatio-
nale en matière de droits de l'homme;

- aider les avocats à étudier les aspects
juridiques internationaux des affaires;

- assurer une représentation juridique
dans certaines affaires;

- présenter en tant qu'intervenant béné-
vole des dossiers devant des instances internationales
comme la Cour européenne des Droits de l'Homme;

- assurer le fonctionnement d'un réseau
international de juristes disposés à contribuer à la
protection des droits de l'homme internationaux ;

— Activités à caractère éducatif:
- organisation de conférences, de séminai-

res et d'ateliers sur la législation et la pratique interna-
tionales des droits de l'homme pour les juristes en
exercice et les étudiants en droit;

- formation de stagiaires dans le domaine
de la législation et de la pratique internationales des
droits de l'homme;

— gestion d'une bibliothèque spécialisée
dans la législation internationale des droits de
l'homme ;

— Publications:
- bulletins trimestriels;
- rapports occasionnels sur des questions

de fond relatives à la législation et à la pratique
internationales des droits de l'homme.

7. Représentation:

Membres du conseil consultatif originaires de :
France, Allemagne, Irlande, Norvège, Pays-Bas, Suisse,
Suède, Royaume-Uni et Etats-Unis d'Amérique.

8. Dirigeants:

Président: M. A. Lester (Royaume-Uni)
Trésorier: M. J. McBride (Royaume-Uni)

9. Finances:

Fonds provenant de la fondation Ford, du
programme de subventions des circonscriptions londo-
niennes, de la fondation Nuffield, de la British Overseas
Development Agency, du ministère des Affaires étran-
gères, du Commonwealth et de la Danish International
Development Agency.
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10. Opinion of the Secretary General:

This organisation fulfils the necessary condi-
tions for the grant of consultative status. It can be
considered as sufficiently representative at the Euro-
pean level. The Council of Europe has already estab-
lished working relations with INTERIGHTS which
proved to be useful for the Council's activities mainly in
the field of human rights. It appears also that, as for the
future relations, INTERIGHTS could make a useful
contribution to the work of the Council of Europe.

For these reasons, the Secretary General
recommends that consultative status be granted to the
International Centre for the Legal Protection of Human
Rights (INTERIGHTS).

European College of Surgeons (ECS)

1. Application for consultative status: 13 March 1992

2. Founded: 1990

3. Headquarters: Strasbourg

4. Aims:

— to promote concerted practical measures in
the fields of surgical training, research and the applica-
tion of research;

— to establish a European network of edu-
cation, co-operation and information in the field of
surgery.

5. Structure:

A. Membership:

i. representatives appointed by national surgi-
cal associations;

ii. individual members practising or having
practised the profession of surgeon in a European
country ;

iii. benefactor members;

iv. honorary members.

B. Organs:

i. Board of Management : the college is admin-
istered by a board of management comprising one
representative for each European member country ; the
board meets at least once a year;

ii. General meeting : this comprises the mem-
bers who have paid their subscriptions for the current
year and meets once a year, usually in Strasbourg.

6. Activities:

— Postgraduate European courses :

- European courses on organ transplanta-
tion (1988, 1989 and 1991);

- courses on surgical endoscopy (1989 and
1991);

— courses on laparosurgery and viscero-
synthesis (1990 and 1991);

- course on emergency surgery (1991);

— European surgical exchanges;

10. Avis du Secrétaire General:

Cette organisation répond aux critères néces-
saires à l'octroi du statut consultatif. Elle est suffisam-
ment représentative au niveau européen. Le Conseil de
l'Europe a déjà établi des liens de travail avec INTE-
RIGHTS, qui se sont révélés fort utiles dans le cadre
des activités du Conseil, essentiellement de celles por-
tant sur le domaine des droits de l'homme. Il apparaît
également que, pour ce qui est des futures relations de
travail, INTERIGHTS peut apporter une contribution
utile aux travaux du Conseil de l'Europe.

Pour ces raisons, le Secrétaire Général recom-
mande que le statut consultatif soit octroyé à l'Interna-
tional Centre for the Legal Protection of Human Rights
(INTERIGHTS).

Collège européen des chirurgiens (CEC)

1. Demande de statut consultatif: 13 mars 1992

2. Création: 1990

3. Siège: Strasbourg

4. Buts:

— promouvoir des actions concrètes et
concertées au niveau de la formation du chirurgien, de
la recherche et de ses applications pratiques;

— créer un réseau européen d'éducation, de
coopération et d'information dans le domaine chirurgi-
cal.

5. Structures:

A. Membres : L'association se compose :

i. de représentants désignés par les sociétés
scientifiques chirurgicales nationales;

ii. de personnes physiques exerçant ou ayant
exercé la profession de chirurgien dans l'un des pays
d'Europe;

iii. de membres bienfaiteurs;

iv. de membres honoraires.

B. Organes:

i. Conseil d'administration: l'association est
administrée par ce conseil comprenant une personne
physique par pays européen membre; ledit conseil se
réunit au moins une fois par an ;

ii. Assemblée générale : comprend les membres
ayant acquitté leur cotisation ; se réunit une fois par an
(normalement à Strasbourg).

6. Activités:

— Cours postgradués européens :

- cours européens sur les transplantations
des organes (1988, 1989, 1991);

- cours d'échographie chirurgicale
(1989, 1991);

- cours de laparochirurgie et de viscéro-
synthèse (1990, 1991);

- enseignement pratique de chirurgie
d'urgence (1991);

— Echanges chirurgicaux européens;
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— overtures to contact, with the countries of
central and eastern Europe.

7. Representation:

Members (official delegates) in Austria, Bel-
gium, Denmark, Finland, France, Germany, Greece,
Ireland, Italy, the Netherlands, Norway, Portugal,
Spain, Sweden, Switzerland and the United Kingdom.

8. Personalities:

President: Prof. M.N. van der Heyde (Netherlands)
Vice-president: Prof. E.H. Farthmann (Germany)
Secretary general: Prof. L.F. Hollender (France)
Treasurer: Prof. A. Marsten (United Kingdom)

9. Finance:

— revenue from assets;

— membership fees;

— subsidies;

— donations;

— exceptional resources.

10. Opinion of the Secretary General:

The European College of Surgeons was set up
to maintain close relations with the Council of Europe,
having originated in the Committee on the Standard-
isation of Surgical Training in Europe, which was set up
at the Council of Europe's instigation. It is particularly
representative at European level and is capable of
making a valuable contribution to the Council's
work.

The Secretary General accordingly recom-
mends that it be granted consultative status.

European Conference of Music (CEM)

1. Application for consultative status: 24 March 1992

2. Founded: 1990

3. Headquarters: Paris

4. Aims:

to be a forum for consultation, discussion
and proposal, operate as a centre — available to
everyone involved in European music — for promoting
musical activity in Europe, and to promote the imp-
lementation of Article 27 of the Universal Declaration of
Human Rights, as proclaimed by the General Assembly
of the United Nations in 1948, which states : " Everyone
has the right freely to participate in the cultural life of
the community, to enjoy the arts and to share in
scientific advancement and its benefits".

5. Structure:

A. Membership:

i. automatic members: founder members of
the CEM, presidents of national music councils, rep-

— Initiatives d'ouverture et contacts avec les
pays d'Europe centrale et orientale.

7. Représentation :

Membres (délégués officiels) en Allemagne,
Autriche, Belgique, Danemark, Espagne, Finlande,
France, Grèce, Irlande, Italie, Norvège, Pays-Bas, Por-
tugal, Suède, Suisse et Royaume-Uni.

8. Dirigeants:

Président : Pr M.N. van der Heyde (Pays-Bas)
Vice-président: Pr E.H. Farthmann (Allemagne)
Secrétaire général : Pr L.F. Hollender (France)
Trésorier: Pr A. Marsten (Royaume-Uni)

9. Finances:

— revenus des biens du collège;

— cotisations et souscriptions;

— subventions;

— produit des libéralités et dons;

— ressources créées à titre exceptionnel.

10. Avis du Secrétaire Général:

II s'agit d'une organisation créée afin d'entre-
tenir des rapports étroits avec le Conseil de l'Europe. Le
CEC est, en effet, issu de la Commission pour l'harmo-
nisation de la formation du chirurgien en Europe,
commission qui a été mise sur pied à l'initiative du
Conseil de l'Europe. Il est particulièrement représentatif
au niveau européen et est en mesure d'apporter une
contribution utile aux travaux du Conseil.

Pour ces raisons, le Secrétaire Général recom-
mande que le statut consultatif soit attribué au Collège
européen des chirurgiens.

Conférence européenne de la musique (CEM)

1. Demande de statut consultatif: 24 mars 1992

2. Création: 1990

3. Siège: Paris

4. Buts:

constituer un lieu de rencontres, de concerta-
tions, de réflexions, de propositions, en même temps
qu'un centre de promotion des activités musicales en
Europe, à la disposition de tous les agents de la vie
musicale européenne, et agir pour la mise en'œuvre de
l'article 27 de la Déclaration universelle des droits de
l'homme, proclamée par l'Assemblée générale de
l'Unesco en 1948, qui précise que «toute personne a le
droit de prendre part librement à la vie culturelle de la
communauté, de jouir des arts et de participer aux
progrès scientifiques et aux bienfaits qui en résul-
tent ».

5. Structures:

A. Membres:

i. Membres de droit: membres fondateurs de
la CEM, présidents des comités nationaux de la musi-
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resentatives of arts ministries (in European Commun-
ity states);

ii. active members : national music committees
and similar bodies (in European Community states);

iii. associate members : music associations and
institutions in European countries;

iv. honorary members : prominent musical fig-
ures actively supporting the CEM;

B. Organs:

i. Annual general meeting: all members; the
CEM's governing body; meets once a year;

ii. Executive office: fifteen members elected
by the annual general meeting; applies the guidelines
laid down by the AGM and decides how activities
should be carried out; meets twice a year;

iii. Advisory council',

iv. Permanent secretariat.

6. Activities:

— seminars;

— European music conferences.

7. Representation:

Members in Belgium, Denmark, France, Ger-
many, Greece, Ireland, Italy, Luxembourg, the Nether-
lands, Portugal, Spain and the United Kingdom.

8. Personalities:

President: Mr A. Fairbairn (United Kingdom)
Vice-presidents: Mr F. Egerland-Hansen (Denmark)

Mr P. Wehrle (Germany)
Secretary general : Mr D. Moreau (France)
Treasurer: Mr J. Papaioannou (Greece)

9. Finance:

— membership fees;

— subsidies;

— donations and authorised resources.

10. Opinion of the Secretary General:

The European Conference of Music is ade-
quately representative and is able to make a valuable
contribution to the work of the Council of Europe,
which already has some working relations with it. In
addition, the Secretary General has given her patronage
to the first European Music Conference, which the
CEM is holding in Strasbourg from 15 to 17 October
1992.

The Secretary General accordingly recom-
mends that the European Conference of Music be
granted consultative status.

que, conseils supérieurs, conseils d'Etats de la musique,
représentants des ministres chargés des affaires culturel-
les (dans les Etats de la Communauté européenne);

ii. Membres actifs: comités nationaux de la
musique et organismes similaires (dans les Etats de la
Communauté européenne) ;

iii. Membres associés: associations et institu-
tions musicales des pays européens;

iv. Membres d'honneur: personnalités du
monde musical apportant un soutien actif à la CEM.

B. Organes:

i. Assemblée générale : se compose de tous les
membres; est l'institution souveraine de la CEM; se
réunit une fois tous les ans;

ii. Bureau exécutif: est composé de quinze
membres élus par l'assemblée ; applique les orientations
fixées par l'assemblée et délibère sur la mise en œuvre
des activités; se réunit deux fois par an;

iii. Conseil consultatif;

iv. Secrétariat permanent.

6. Activités:

— séminaires;

— assises européennes de la musique.

7. Représentation :

Membres en Allemagne, Belgique, Danemark,
Espagne, France, Grèce, Irlande, Italie, Luxembourg,
Pays-Bas, Portugal, Royaume-Uni.

8. Dirigeants:

Président: M. A. Fairbairn (Royaume-Uni)
Vice-présidents: M. F. Egerland-Hansen (Danemark)

M. P. Wehrle (Allemagne)
Secrétaire général : M. D. Moreau (France)
Trésorier: M. J. Papaioannou (Grèce)

9. Finances:

— cotisations et versements des membres;

— subventions;

— dons et toutes ressources autorisées.

10. Avis du Secrétaire Général:

II s'agit d'une organisation suffisamment
représentative et en mesure d'apporter une contribution
utile aux travaux du Conseil de l'Europe. Le Conseil de
l'Europe a déjà établi certains liens de travail avec la
CEM. Par ailleurs, le Secrétaire Général a accordé son
patronage aux Premières assises européennes de la
musique qui seront organisées par la CEM à Strasbourg
du 15 au 17 octobre 1992.

Pour ces raisons, le Secrétaire Général recom-
mande que le statut consultatif soit attribué à la
Conférence européenne de la musique.
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European Council on African Studies (EGAS)

1. Application for consultative status: 25 July 1991

2. Founded: 1983

3. Headquarters: Strasbourg (secretariat of the ex-
ecutive)

4. Aims:

— to encourage exchanges between European
and African institutions, both of individuals and in the
form of joint research and publication;

— to make government and, through the
media and teaching, the public more aware of African
studies ;

— to define, defend and help the community
of African studies specialists in Europe and to support
academic research in the human and social sciences as
applied to Africa;

— to bring to the fore the essential link
between fundamental research and ' development co-
operation, and to emphasise the importance of the
Africanists' role in achieving a better understanding
between Africans and non-Africans;

— to develop university teaching on Africa
and the training of research workers ;

— to help African students gain access to
European training and research institutions without
harming African institutions;

— to organise co-operation and mutual aid
between European and non-European Africanists;

— to speed up the scientific collection of data
of all kinds, giving priority to the data under greatest
threat;

— to develop both in Africa and Europe the
dissemination of research findings, in particular
through programmes of publication and translation
and by ensuring the survival of existing specialist
collections and journals;

— to maintain existing documentary
resources and promote the setting up of computerised
networks.

5. Structure:

A. Membership: open to:

i. national committees for African studies in
European countries;

ii. national and international institutions
whose work is similar to that of national commit-
tees;

iii. Africanists in European countries where
there are no national committees;

iv. persons or institutions who are benefac-
tors of EGAS;

v. co-optees (persons or institutions).

Conseil européen des études africaines (CEEA)

1. Demande de statut consultatif: 25 juillet 1991

2. Création: 1983

3. Siège: Strasbourg (secrétariat du bureau exécutif)

4. Buts:

— favoriser les échanges entre institutions
européennes et africaines, tant en ce qui concerne les
personnes que les programmes de recherche et les
publications ;

— sensibiliser aux études africaines les pou-
voirs publics et, à travers les médias et l'enseignement,
l'opinion publique;

— définir, défendre et aider la communauté
scientifique des africanistes en Europe et renforcer la
profession de chercheur scientifique dans le domaine
des sciences humaines et sociales appliquées à l'Afri-
que;

— mettre en évidence non seulement le lien
indispensable entre la recherche fondamentale et la
coopération au développement, mais aussi mettre
l'accent sur l'importance du rôle que les chercheurs
africanistes jouent dans l'amélioration de la compréhen-
sion entre les peuples africains et non africains;

— développer les enseignements universitaires
sur l'Afrique et la formation des chercheurs;

— améliorer l'accès des étudiants africains
aux institutions européennes de formation et de recher-
che, sans porter préjudice au fonctionnement des insti-
tutions africaines;

— organiser la coopération et l'entraide entre
les africanistes européens et non européens;

— accélérer la collecte scientifique des don-
nées de toute nature et en priorité les plus menacées;

— développer tant en Afrique qu'en Europe
les moyens de diffusion de la recherche en favorisant
des programmes de publication et de traduction et en
assurant le maintien des collections et des périodiques
spécialisés qui existent déjà;

— assurer le maintien des moyens documen-
taires existants et les développer en favorisant la cons-
titution de réseaux informatisés.

5. Structures:

A. Membres: peuvent devenir membres du
CEEA :

i. les comités nationaux d'études africaines de
chaque pays européen;

ii. les institutions nationales et internationales
dont l'activité est similaire à celle des comités natio-
naux;

iii. les chercheurs africanistes résidant dans un
pays européen où il n'existe pas de comités natio-
naux;

iv. les personnes et institutions qui se font les
bienfaitrices du CEEA;

v. les membres cooptés (personnes ou institu-
tions).
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B. Organs:

i. General assembly: composed of members'
delegates; the supreme EGAS body; meets in ordinary
session every four years;

ii. Standing committee: composed of dele-
gates of national committees and international member
institutions; overseas the work of all EGAS bodies;
takes any important decisions which fall between meet-
ings of the General Assembly; meets once a year;

iii. Executive : composed of the president, the
three vice-presidents, the executive secretary and the
secretary general; implements and sees to the imple-
mentation of general EGAS policy; meets at least twice
a year.

6. Activities:

— seminars and conferences;

— publications.

7. Representation:

Members in Austria, Belgium, Denmark, Fin-
land, France, Germany, Italy, the Netherlands, Nor-
way, Portugal, Spain, Switzerland and the United
Kingdom.

8. Personalities:

President: Mr A. Coupez (Belgium)
Executive secretary : Mr J.-P. Blanck (France)
Secretary General: Mr G. Clarence-Smith (United
Kingdom)

9. Finance:

— membership fees;

— proceeds from statutory activities;

— subsidies, donations, bequests;

— contracts.

10. Opinion of the Secretary General:

From the application file it is clear that the
European Council on African Studies (EGAS) meets
the requirements for the granting of consultative status.
It is adequately representative at European level and the
Secretariat's contact with it has shown its work and
thinking as regards relations and co-operation with the
south, to be in keeping with the Council of Europe's
North-South Campaign and the work by the Lisbon
Centre.

The Secretary General accordingly recom-
mends that it be granted consultative status.

European Bars Federation

1. Application for consultative status: 22 July 1992

2. Founded: 1992 (the Federation is in fact and in law
the successor to the Conférence des Grands Barreaux
d'Europe which was established in 1986)

B. Organes:

i. Assemblée générale: se compose des délé-
gués des membres; est l'organe suprême du CEEA; se
réunit en session ordinaire tous les quatre ans;

ii. Comité permanent : comprend des délégués
des comités nationaux et des institutions internationales
membres; exerce une action de contrôle sur tous les
organes du CEEA; prend toute décision importante
entre deux réunions de l'assemblée; se réunit une fois
par an;

iii. Bureau exécutif: se compose du président,
de trois vice-présidents, du secrétaire exécutif et du
secrétaire général; exécute et fait exécuter la politique
générale du CEEA; se réunit au moins deux fois par
an.

6. Activités:

— colloques et congrès;

— publications.

7. Représentation:

Membres en Allemagne, Autriche, Belgique,
Danemark, Espagne, Finlande, France, Italie, Norvège,
Pays-Bas, Portugal, Royaume-Uni, Suisse.

8. Dirigeants:

Président: M. A. Coupez (Belgique)
Secrétaire exécutif: M. J.-P. Blanck (France)
Secrétaire général: M. G. Clarence-Smith (Royaume-
Uni)

9. Finances:

— cotisations des membres;

— produit des activités statutaires;

— subventions, dons, legs;

— contrats passés.

10. Avis du Secrétaire Général:

II ressort de l'examen du dossier du CEEA que
cette organisation satisfait aux conditions requises pour
l'octroi du statut consultatif. Le CEEA est suffisam-
ment représentatif au niveau européen. Le Secrétariat
Général du Conseil de l'Europe a déjà établi des
contacts avec cette organisation, qui ont permis de
constater la conception parallèle des relations et de la
coopération avec les pays du Sud tant pour le Conseil
de l'Europe (par l'action de sa Campagne Nord-Sud et
du Centre de Lisbonne), que pour le CEEA et ses
activités.

Pour ces raisons, le Secrétaire Général recom-
mande que le statut consultatif soit accordé au Conseil
européen des études africaines.

Fédération des Barreaux d'Europe

1. Demande de statut consultatif: 22 juillet 1992

2. Création: 1992 (la fédération est en fait et en droit
l'émanation de la Conférence des Grands Barreaux
d'Europe qui s'est constituée en 1986)
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3. Headquarters: Strasbourg

4. Aims:

— to create common structures for all Euro-
pean bar associations;

— to achieve harmonisation in the fields of
barrister training and professional ethics;

— to harmonise professional practices;

— to defend the profession of barrister and
ensure its political, judicial and economic indepen-
dence;

— to defend the role of the profession in
Europe ;

— to facilitate exchanges, especially among
young barristers;

— to represent the profession of barrister
vis-à-vis governmental and other institutions.

5. Structure:

A. Membership: the bar associations of the
member states of the Council of Europe may become
members (the federation includes all bar associations
which are already members of the Conférence des
Grands Barreaux d'Europe).

Bar associations of countries which are not
members of the Council of Europe may be admitted as
observers.

B. Organs :

i. Assembly: comprising all the bar associ-
ations that are members of the federation ; meets at least
once a year; adopts major resolutions laying down
guidelines for the federation's activities;

ii. Federal council: consisting of three mem-
bers for each country represented in the federation;
appoints the president and any committees or other
subsidiary bodies; monitors the implementation of
assembly decisions; meets at least twice a year;

iii. Secretariat.

6. Activities:

— reports and resolutions (on publicity, pub-
lic information, practising outside the home country);

— convention on the international exchange
of trainees and young barristers ;

— working links with the Council of
Europe.

7. Representation:

Member bar associations in Austria, Belgium,
Bulgaria, Denmark, France, Germany, Italy, Luxem-
bourg, the Netherlands, Poland, Portugal, Switzerland,
Turkey, the United Kingdom.

8. Personalities:

President: Mr E. Gay Montalvo (Spain)

3. Siège: Strasbourg

4. Buts:

— mettre en place des structures communes à
tous les Barreaux européens;

— harmoniser la formation des avocats et la
déontologie ;

— harmoniser les modes d'exercice profes-
sionnel;

— assurer l'indépendance et la défense de la
profession face aux pouvoirs politiques, judiciaires et
économiques ;

— défendre le rôle de la profession en
Europe ;

— faciliter tous échanges notamment entre
jeunes avocats;

— représenter la profession d'avocat auprès
des institutions.

5. Structures:

A. Membres: peuvent devenir membres les
Barreaux ressortissants d'un Etat membre du Conseil
de l'Europe (la fédération regroupe tous les Barreaux
qui sont déjà membres de la Conférence'des Grands
Barreaux d'Europe).

Le Barreau appartenant à un pays qui n'est
pas membre du Conseil de l'Europe peut être admis
comme observateur.

B. Organes:

i. Assemblée: est composée de tous les Bar-
reaux membres; se réunit au moins une fois par an;
adopte des résolutions principales fixant les grandes
lignes de l'activité de la fédération;

ii. Conseil fédéral : est constitué de trois mem-
bres pour chaque pays représenté dans la fédération;
nomme la présidence et toute commission et section;
veille à la bonne exécution des décisions de l'assemblée;
se réunit au moins deux fois par an;

iii. Secrétariat.

6. Activités:

— rapports et résolutions (sur la publicité,
l'information du public, l'établissement des avocats
dans un pays autre que le leur);

— convention relative à l'échange internatio-
nal des stagiaires et des jeunes avocats ;

— liens de travail avec le Conseil de
l'Europe.

7. Représentation:

Barreaux membres en Autriche, Belgique, Bul-
garie, Danemark, France, Allemagne, Italie, Luxem-
bourg, Pays-Bas, Pologne, Portugal, Suisse, Turquie,
Royaume-Uni.

8. Dirigeants:

Président: M. le Bâtonnier E. Gay Montalvo (Espa-
gne)

11
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President designate: Mr G. Flecheux (France)

Vice-presidents : Mr K SCHMALZ (Germany)
Mr C. King-Farlow (United King-
dom)

Secretary general: Mr M. Rubino-Sammartano
(Italy)

9. Finance:

Contributions of member bar associations.

10. Opinion of the Secretary General:

As this is an organisation performing rep-
resentative functions at the European level, and given the
contribution which it could make to the work of the
Council of Europe, the Secretary General recommends
that consultative status be granted to the European
Bars Federation.

European Federation of Community Radios
(FERL)

1. Application for consultative status: 24 April 1992

2. Founded: 1986

3. Headquarters: Forcalquier (France)

4.- Aims:

promotion, co-ordination and defence of
independent, democratic and participatory" radio
stations which are committed to establishing practi-
cal alternative forms of communication

5. Structure:

A. Membership:

i. active members: any corporate body or
federation of corporate bodies whose objective is non-
profit-making radio broadcasting;

ii. associate members: individuals or cor-
porate bodies whose activities assist the achievement of
the federation's aims;

iii. honorary members: individuals or cor-
porate bodies whose activities assist the achievement of
the federation's aims.

B. Organs:

\. General meeting: the federation's supreme
body; composed of all active and associate members;
meets at least once a year;

ii. Executive committee: runs the federation;
composed of at least seven members elected by the
general meeting; implements all decisions taken by the
general meeting.

6. Activities:

— Congress (the third congress was held
under the patronage of Mrs Catherine Lalumière) ;

— publications;

— committees:
- legal committee,

Président nommé : M. le Bâtonnier G. Flecheux
(France)
Vice-présidents: M. K. Schmalz (Allemagne)

M. C. King-Farlow (Royaume-Uni)

Secrétaire général : M. M. Rubino-Sammartano
(Italie)

9. Finances'.

Cotisations des Barreaux membres.

10. Avis du Secrétaire Général:

S'agissant d'une organisation représentative
au niveau européen et eu égard à la contribution qu'elle
peut apporter aux travaux du Conseil de l'Europe, le
Secrétaire Général recommande que le statut consultatif
soit attribué à la Fédération des Barreaux d'Europe.

Fédération européenne des radios libres
(FERL)

1. Demande de statut consultatif: 24 avril 1992

2. Création: 1986

3. Siège: Forcalquier (France)

4. Buts:

promotion, coordination, défense des radios
indépendantes, d'expression démocratique, autonomes
et participantes soucieuses d'instaurer une pratique
alternative de la communication.

5. Structures:

A. Membres:

i. Membres actifs: toute personne morale ou
fédération de personnes morales dont l'objet social est
la radiodiffusion à but non lucratif;

ii. Membres associés: toute personne physi-
que ou morale dont l'action favorise le développement
des objectifs de l'association;

iii. Membres honoraires : toute personne phy-
sique ou morale dont l'action favorise le développement
des objectifs de l'association.

B. Organes:

i. Assemblée générale: est l'instance suprême
de l'association ; se compose de tous ses membres actifs
et associés; se réunit au moins une fois par an;

ii. Comité exécutif: l'association est dirigée
par un comité composé de sept membres au minimum,
élus par l'assemblée; ce comité exécute toutes les
décisions votées par l'assemblée.

6. Activités:

— congrès (le 3e Congrès s'est tenu sous le
patronage de Mme Catherine Lalumière);

— publications;

— commissions de travail : -
- commission juridique,

12
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— Europe committee,
- technical committee;

— production, dissemination and exchange of
radio broadcasts;

— training courses;

— working relations with the Committee on
Legal Affairs and Human Rights of the Council of
Europe Parliamentary Assembly.

7. Representation:

Members in Austria, Belgium, Croatia,
Czechoslovakia, Denmark, Estonia, France, Germany,
Greece, Hungary, Italy, Liechtenstein, Luxembourg,
the Netherlands, Norway, Portugal, Romania, Russia,
Serbia, Slovenia, Spain, Switzerland, Ukraine, the
United Kingdom and the United States of America.

8. Personalities:

President: Mr G. Gorret (France-Italy)
Vice-president: Mr A. Zaiats (Ukraine)
Secretary: Mrs B.Busch-Windhag (Austria)

9. Finance:

— membership fees;

— gifts;

— subsidies;

— proceeds from the federation's various
activities.

10. Opinion of the Secretary General:

It is evident from the application that the
European Federation of Community Radios meets the
requirements for the granting of consultative status.
Since its first application in 1987, it has greatly devel-
oped its representation and activities. It has also
established active working relations with the Parliamen-
tary Assembly. Clearly it is able to make a valuable
contribution to the Council of Europe's work in its
field.

The Secretary General accordingly recom-
mends that it be granted consultative status.

International Federation of Settlements
and Neighbourhood Centres

(IPS)

1. Application for consultative status: 14 May 1991-

2. Founded: 1926

3. Headquarters: Birmingham (secretariat)

4. Aims:

— to help end racial discrimination and pro-
mote equality of opportunity and good relations-
between people of different ethnic origins ;

— to promote education of the public by
whatever means the administrative council deems
appropriate;

- commission «Europe»,
- commission «Techniques»;

— production, diffusion et échanges d'émis-
sions;

— stages de formation;

— liens de travail avec la commission des
questions juridiques et des droits de l'homme de
l'Assemblée parlementaire du Conseil de l'Europe.

7. Représentation :

Membres en Allemagne, Autriche, Belgique,
Croatie, Tchécoslovaquie, Danemark, Espagne, Esto-
nie, États-Unis, France, Grèce, Hongrie, Italie, Liech-
tenstein, Luxembourg, Norvège, Pays-Bas, Portugal,
Roumanie, Royaume-Uni, Russie, Serbie, Slovénie,
Suisse, Ukraine.

8. Dirigeants:

Président: M. G. Gorrt (France/Italie),
Vice-président: M. A. Zaiats (Ukraine)
Secrétaire: Mmc B. Busch-Windhag (Autriche)

9. Finances:

— cotisations des membres;

— dons;

— subventions;

— produits des activités de toute nature de
l'association.

10. Avis du Secrétaire Général:

II ressort de l'examen du dossier de la FERL
que cette organisation satisfait aux conditions requises
pour l'octroi du statut consultatif. La FERL a, depuis
la présentation de sa première demande en 1987,
largement développé sa représentation et ses activités.
Elle a également établi des liens de travail actifs avec
l'Assemblée parlementaire. Il apparaît donc que la
FERL peut apporter une contribution utile aux travaux
du Conseil de l'Europe, dans le domaine de sa compé-
tence.

Pour ces raisons, le Secrétaire Général recom-
mande que le statut consultatif soit attribué à la
Fédération européenne des radios libres.

Fédération internationale
des centres sociaux et communautaires

(IFS)

1. Demande de statut consultatif: 14 mai 1991

2. Création: 1926

3. Siège: Birmingham (secrétariat)

4. Buts:

— contribuer à éliminer la discrimination
raciale et promouvoir l'égalité de chances et de bonnes
relations entre les gens d'origines ethniques différen-
tes;

— faire avancer l'éducation du public par
tous les moyens jugés appropriés par le Conseil ;
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— to help and support the poor, old, infirm
or otherwise disabled;

— to provide welfare and social facilities for
young people so as to improve their lives physically,
mentally and spiritually and thereby enable them to be
fulfilled individuals and fully participant members of
society.

5. Structure:

A. Membership:

i. full members : national, regional and county
federations of settlements and neighbourhood centres
or similar bodies;

ii. single-centre membership: settlements or
neighbourhood centres which do not belong to a
national or regional body;

iii. individual members.

B. Organs:

i. Administrative council: has full authority to
take action appropriate to achieving the federation's
aims ; is composed of members' representatives ; meets
at least every two years;

ii. Executive committee: implements general
policy as laid down by the administrative council; is
composed of four members elected by the administra-
tive council, honorary members elected by the admin-
istrative council, honorary members elected ex officia
and up to two co-opted members ; meets at least twice a
year.

6. Activities:

— conferences and seminars;
— projects and research, in particular on

immigrant and refugee matters;

— Eurogroup.

7. Representation:

Members in Europe and America (including
Austria, Denmark, Finland, France, Germany, the
Netherlands and the United Kingdom).

8. Personalities:

President: Mr R.B. Gwilliam (Canada)
Secretary general : Mr C. Kunz

9. Finance:

— membership fees;

— gifts, bequests, state subsidies, loans and
other resources.

10. Opinion of the Secretary General:

It appears from examination of the file on the
International Federation of Settlements and Neigh-
bourhood Centres (IPS) that this NGO meets the
conditions for granting consultative status. On the one
hand, it is sufficiently representative at European level,
and on the other hand, it can make a useful contribu-
tion by its activities to the work of the Council of

— secourir et venir en aide aux personnes
affligées par la pauvreté, la vieillesse, l'infirmité ou
autres incapacités;

— fournir des équipements sociaux et d'ani-
mation à l'intention des jeunes, afin de promouvoir leur
épanouissement et leur bien-être tant au niveau physi-
que que mental et spirituel ; afin que leurs conditions de
vie s'améliorent et qu'ils puissent évoluer pleinement en
tant qu'individus et membres de la société.

5. Structures:

A. Membres:

i. Membres à part entière: les différentes fédé-
rations nationales, régionales, départementales des cen-
tres sociaux et communautaires ou organismes assimilés ;

ii. Membres affiliés: centres sociaux et com-
munautaires qui ne sont pas membres d'un organisme
national ou régional;

iii. Membres individuels.

B. Organes:

i. Conseil d'administration : agit de pleine
autorité pour mettre en vigueur les objectifs de la
fédération ; est composé des représentants des membres ;
se réunit au moins une fois tous les deux ans;

ii. Comité exécutif: est chargé de donner suite
à la politique générale définie par le conseil d'adminis-
tration; est composé de quatre membres élus par ce
conseil, de responsables honoraires élus par le conseil,
de responsables honoraires élus ex officia, et au maxi-
mum de deux autres personnes cooptées; se réunit au
moins deux fois par an.

6. Activités:

— conférences et séminaires;

— projets et études, notamment sur les ques-
tions concernant les immigrés et réfugiés;

— «Eurogroup».

7. Représentation :

Membres en Europe (dont : Allemagne, Autri-
che, Danemark, Finlande, France, Pays-Bas, Royaume-
Uni) et en Amérique.

8. Dirigeants:

Président: M. R. B. Gwilliam (Canada)
Secrétaire général: M. C. Kunz

9. Finances:

— cotisations des membres;

— dons, legs, subventions d'État, prêts et
autres sources.

10. Avis du Secrétaire Général:

De l'examen du dossier de la Fédération
internationale des centres sociaux et communautaires
(IFS), il ressort que cette ONG satisfait aux conditions
requises pour l'octroi du statut consultatif. Elle est,
d'une part, suffisamment représentative au niveau euro-
péen, et d'autre part, par le biais de ses activités, elle
peut apporter une contribution utile aux travaux du
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Europe. Moreover, the working relations already estab-
lished with the Secretariat of the Council of Europe by
the " IPS " have 'given the Secretariat departments a
favourable impression of the reliable and serious nature
of this organisation.

For these reasons the Secretary General
recommends that consultative status be granted to the
International Federation of Settlements and Neigh-
bourhood Centres.

International Federation of Disabled Workers
and Civilian Handicapped

(FIMITIC)

1. Application for consultative status: 12 November
1991

2. Founded: 1953

3. Headquarters: seat of the national organisation of
the president (for the present, Bonn)

4. Aims:

to strive for the improvement of the welfare as
well as occupational and social conditions of all disa-
bled workmen and civilian handicapped.

5. Structure:

A. Membership: in principle, one association
of disabled workmen and civilian handicapped from
each country belongs to FIMITIC.

B. Organs:

i. Delegates' conference: meets every four
years; draws guidelines for FIMITIC's activities;

ii. Presidential conference: comprises a rep-
resentative from each national association; acquaints
itself with the work of the executive board ; serves as the
forum for all national associations; meets at least once
a year;

iii. Executive board: comprises between seven
and nine members elected by the delegates' conference;
works towards the realisation of the aims of the
FIMITIC; deals with day-to-day business.

6. Activities:

— Congresses, seminars:
- 1986 on the Elimination of Architectural

Obstacles,
- 1988 on the Sheltered Workshops for

the Disabled,
- 1990 on the Living Possibilities and

Service for the Disabled — A New Quality of Life ;

— Appeals, resolutions;

— Social policy programme;

— Working relations with other international
institutions (ILO, WHO, Unesco, European Com-
munity, consultative status with ECOSOC, etc.);

— Publications.

Conseil de l'Europe. Par ailleurs, les liens de travail déjà
établis par IFS avec le Secrétariat Général du Conseil
de l'Europe ont révélé, auprès de ce service, une
impression favorable quant au sérieux de cette organi-
sation.

Pour ces raisons, le Secrétaire Général recom-
mande que le statut consultatif soit attribué à la
Fédération internationale des centres sociaux et com-
munautaires.

Fédération internationale des mutilés,
des invalides du travail
et des invalides civils

(FIMITIC)

1. Demande de statut consultatif: 12 novembre 1991

2. Création: 1953

3. Siège: siège de l'organisation nationale du président
(à l'heure actuelle, Bonn)

4. Buts:

lutter pour l'amélioration du bien-être et de la
situation professionnelle et sociale de tous les invalides
du travail et les invalides civils.

5. Structures:

A. Membres: en principe, une association des
invalides du travail et des invalides civils de chaque pays
est membre de la FIMITIC.

B. Organes:

i. Conférence des délégués : elle se réunit tous
les quatre ans et établit des lignes directrices pour
l'activité de la FIMITIC;

ii. Conférence des présidents : elle se compose
d'un représentant de chaque association nationale; elle
prend connaissance des activités du comité; elle sert de
forum à toutes les associations nationales et se réunit au
moins une fois par an;

iii. Comité: il se compose de sept à neuf
membres élus par la conférence des délégués ; il œuvre à
la réalisation des buts de la FIMITIC et liquide les
affaires courantes.

6. Activités:

— congrès, séminaires :
- 1986, sur l'élimination des obstacles

d'ordre architectural,
- 1988, sur les ateliers protégés pour les

handicapés,
- 1990, sur les possibilités de vie et les

services pour les handicapés — une nouvelle qualité de
vie;

— appels, résolutions;

— programme social;

— relations de travail avec d'autres institu-
tions internationales (BIT, OMS, Unesco, Commu-
nauté européenne, statut consultatif auprès de l'ECO-
SOC, etc.);

— publications.
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1. Representation:

Members in Austria, Bulgaria, Czechoslov-
akia, Denmark, Finland, France, Germany, Hungary,
Iceland, Italy, the Netherlands, Norway, Poland,
Sweden, Switzerland.

8. Personalities:

President: Mr A. Caminada (Liechtenstein)
Vice-presidents : Mr A. Lambrilli (Italy)

Mr H. Schulz (Germany)
Secretary general : Ms M. Stiglil (Germany)

9. Finance:

Membership subscriptions.

10. Opinion of the Secretary General:

It appears from the examination of the file of
FIMITIC that this organisation meets the required
conditions for the granting of consultative status. It is
particularly representative at the European level and
could make a useful contribution to the work of the
Council of Europe.

For these reasons, the Secretary General
recommends that consultative status be granted to the
International Federation of Disabled Workers and
Civilian Handicapped.

International Planned Parenthood Federation
— Europe Region

(IPPF — Europe Region)

1. Application for consultative status: 18 April 1991

2. Founded: 1952

3. Headquarters: London (secretariat)

4. Aims:

— to advance the education of the countries
of Europe in responsible planned parenthood in the
interest of individual and family welfare, community
well-being and international goodwill;

— to stimulate appropriate scientific research
in the following subjects : the biological, psychological,
social, economic and demographic implications of
human fertility and its regulation, sex education and
marriage counselling;

— to collect and make known the findings of
such research.

5. Structure:

A. Membership : planned parenthood associa-
tions in European countries.

B. Organs:

i. Regional council: consists of represen-
tations of member organisations ; determines the policy
of the region (Europe) ;

ii. Executive committee: directs the manage-
ment of the business, funds, property and affairs of the
region (Europe).

7. Représentation :

Membres en Autriche, Bulgarie, Tchécoslova-
quie, Danemark, Finlande, France, Allemagne, Hon-
grie, Islande, Italie, Pays-Bas, Norvège, Pologne, Suède,
Suisse.

8. Dirigeants:

Président: M. A. Caminada (Liechtenstein)
Vice-présidents: M. A. Lambrilli (Italie)
M. H. Schulz (Allemagne)
Secrétaire général : Mme M. Stiglil (Allemagne)

9. Finances:

Cotisations des membres.

10. Avis du Secrétaire Général:

II apparaît à l'examen du dossier de la FIMI-
TIC, que cette organisation remplit les conditions
requises pour l'octroi du statut consultatif. Elle est
particulièrement représentative au niveau européen et
pourrait apporter une contribution utile aux travaux du
Conseil de l'Europe.

Pour ces raisons, le Secrétaire Général recom-
mande que le statut consultatif soit attribué à la
Fédération internationale des mutilés, des invalides du
travail et des invalides civils.

Fédération internationale pour
le planning familial — Région Europe

(IPPF — Région Europe)

1. Demande de statut consultatif: 18 avril 1991

2. Création: 1952

3. Siège: Londres (secrétariat)

4. Buts:

— améliorer l'éducation des pays d'Europe
pour un planning familial responsable dans l'intérêt du
bien-être de la personne, de la famille et de la collecti-
vité, et du bon vouloir international;

— encourager une recherche scientifique
appropriée dans les domaines suivants : incidences bio-
logiques, psychologiques, sociales, économiques et
démographiques de la fécondité humaine et de sa
régulation, éducation sexuelle et consultation matrimo-
niale;

— réunir et divulguer les résultats de ces
recherches.

5. Structures:

A. Membres: les associations pour le plan-
ning familial des pays européens.

B. Organes:

i. Conseil régional: il est composé de représen-
tations des organisations membres et détermine la
politique de la région (Europe);

ii. Comité exécutif: il dirige la gestion des
activités, des fonds, des biens et des affaires de la région
(Europe).
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6. Activities:

UNFPA;
— working relations with WHO Europe and

»
— training of teachers in sex education;

— development of curricula for sex edu-
cation;

— advocacy through the media for the
improvement of services;

— increasing awareness of population
issues;

— promotion of family planning through
education ;

— education against Aids;

— networking with other NGOs for the pro-
motion of family health ;

— counselling for young people;

— participation in national Aids commit-
tees;

— development of family planning services
(in eastern Europe);

— publications.

7. Representation:

Member associations in the following member
states of the Council of Europe: Austria, Belgium,
Bulgaria, Cyprus, Denmark, Finland, France, Ger-
many, Greece, Hungary, Ireland, Italy, Luxembourg,
the Netherlands, Norway, Poland, Portugal, Spain,
Sweden, Turkey, the United Kingdom.

8. Personalities:

Regional Director: Ms L. Thomas (United King-
dom)

9. Opinion of the Secretary General:

It appears from the examination of the file of
IPPF—Europe Region that this organisation is partic-
ularly representative at the European level and could
make a useful contribution to the work of the Council
of Europe.

For these reasons, the Secretary General
recommends that consultative status be granted to the
International Planned Parenthood Federation —
Europe Region.

European Movement

1. Application for consultative status: 17 February
1992

2. Founded: 1948

3. Headquarters: Brussels

4. Aims:

— to help realise a democratic United States
of Europe;

6. Activités:

— relations de travail avec l'OMS Europe et
le FNUAP;

— formation d'enseignants d'éducation
sexuelle;

— élaboration de programmes d'éducation
sexuelle;

— action au travers des médias en faveur de
l'amélioration des services;

— développement de la sensibilisation aux
questions démographiques ;

— promotion du planning familial par l'édu-
cation ;

— éducation pour la prévention du sida;

— formation, avec d'autres ONG, d'un
réseau en faveur de la santé de la famille;

— activités de conseil pour les jeunes;

— participation aux comités nationaux de
lutte contre le sida;

— mise en place de services de planning
familial (en Europe de l'Est);

— publications.

7. Représentation:

Associations membres dans les Etats suivants
du Conseil de l'Europe: Autriche, Belgique, Bulgarie,
Chypre, Danemark, Finlande, France, Allemagne,
Grèce, Hongrie, Irlande, Italie, Luxembourg, Pays-Bas,
Norvège, Pologne, Portugal, Espagne, Suède, Turquie,
Royaume-Uni.

8. Dirigeants:

Directeur régional : Mme L. Thomas (Royaume-Uni)

9. Avis du Secrétaire Général:

II apparaît, à l'examen du dossier de l'IPPF-
Région Europe, que cette organisation est particulière-
ment représentative au niveau européen et pourrait
apporter une contribution utile aux travaux du Conseil
de l'Europe.

Pour ces raisons, le Secrétaire Général recom-
mande que le statut consultatif soit attribué à la
Fédération internationale pour le planning familial —
Région Europe.

Mouvement européen

1. Demande de statut consultatif: 17 février 1992

2. Création: 1948

3. Siège: Bruxelles

4. Buts:

— il a pour objectif de contribuer à la réali-
sation des Etats unis démocratiques d'Europe;
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— other aims as laid down, on the basis of the
appeal to Europeans of the 1948 Congress of Europe, in
appeals, declarations and resolutions of its con-
gresses.

5. Structure:

A. Membership:

i. full members: national councils, inter-
national organisations and parliamentary councils;

ii. associate members: national committees
and international and national organisations;

iii. individual members: individuals pursuing
the same aims as the movement.

B. Organs:

i. General assembly (known as the federal
council): has full powers to take or endorse any
relevant measures; meets at least once a year;

ii. Executive committee: the movement is
represented and managed by an executive committee
with at least fifteen members (the president, the sec-
retary general, the treasurer and twelve or more vice-
presidents) elected by the federal council; it meets
whenever circumstances require;

iii. General conference: meets at least once a
year; is composed of presidents and secretaries general
of full or associate members and members of the
executive committee.

6. Activities:

— congresses, conferences, seminars, etc. ;

— publications, with the aim of playing an
influential role and winning European-level, govern-
ment and public support for European integration.

7. Representation:

In all Council of Europe member countries.

8. Personalities:

President: Mr V. Giscard d'Estaing (France),
Honorary presidents : MM E. Baron Crespo (Spain)

G. Berthoin (France)
M. Faure (France)
G. Petrilli (Italy)
G. Thorn (Luxembourg)

Secretary general : B. Molenaar (Netherlands)

9. Finance:

Membership fees.

10. Opinion of the Secretary General:

In view of the especially close working re-
lationship there has always been between the Council of

— ses buts sont définis en partant de l'« Appel
aux Européens» du Congrès de l'Europe de 1948, par
les appels, déclarations et résolutions de ses congrès.

5. Structures:

A. Membres:

i. Membres effectifs: les conseils nationaux,
les organisations internationales membres et les conseils
parlementaires ;

ii. Membres associés: les comités nationaux,
les organisations internationales ou nationales asso-
ciées ;

iii. Membres individuels : les personnes physi-
ques poursuivant les mêmes objectifs.

B. Organes: '

i. Assemblée générale (dénommée conseil fédé-
ral) : a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier
tous les actes qui intéressent le Mouvement européen;
se réunit chaque année au moins une fois;

ii. Comité exécutif: Le Mouvement européen
est représenté et administré par un comité exécutif
composé de quinze personnes au moins (président,
secrétaire général, trésorier et au moins douze vice-
présidents) élues par le conseil fédéral; il se réunit
chaque fois que les circonstances l'exigent;

iii. Conférence générale: est convoquée au
moins une fois par an; est composée des présidents et
secrétaires généraux des membres effectifs ou associés et
des membres du comité exécutif.

6. Activités:

— congrès, colloques, conférences, journées
d'études, séminaires, etc.;

— publications: afin de jouer un rôle de
premier plan en exerçant son influence auprès des
institutions européennes, des gouvernements nationaux
et de l'opinion publique en faveur de l'intégration
européenne.

7. Représentation:

Dans tous les pays membres du Conseil de
l'Europe.

8. Dirigeants:

Président: M. V. Giscard d'Estaing (France)
Présidents d'honneur: MM. E. Baron Crespo (Espa-

gne)
G. Berthoin (France)
M. Faure (France)
G. Petrilli (Italie)
G. Thorn (Luxembourg)

Secrétaire général : M. B. Molenaar (Pays-Bas)

9. Finances:

Cotisations des membres.

10. Avis du Secrétaire Général:

Compte tenu des liens de travail historiques
particulièrement étroits entre le Conseil de l'Europe et
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Europe and the European Movement and since the two
organisations share the same aims as regards European
integration, the Secretary General recommends that the
European Movement be granted consultative status.

Consultative status would undoubtedly make
for continuity and enable the two organisations to keep
in closer touch with each other's work.

Penal Reform International
(PRI)

1. Application for consultative status: 21 August 1991

2. Founded: 1989

3. Headquarters: Groningen (the Netherlands)

4. Aims: to achieve penal reform recognising diverse
cultural contexts by promoting:

— the development of implementation of the
international human rights instruments with regard to
law enforcement, prison conditions and standards;

— the elimination of unfair and unethical
discrimination in all penal measures;

— the abolition of the death penalty ;

— the reduction of the use of imprisonment
throughout the world;

— the use of constructive non-custodial sanc-
tions which encourage social re-integration whilst tak-
ing account of the interests of victims ;

— everything connected with the foregoing or
favourable to them in the broadest sense of the
word.

5. Structure:

A. Membership : is open to non-governmental
prison reform organisations and individual committees
to prison reform. The association can also have honor-
ary members.

the policy for the

B. Organs:

i. General meeting: sets
association; meets once a year;

ii. Board: PRI is run by a board consisting of
at least nine persons elected from and by the members
of the general meeting ; meets once a year and as often
as the chairperson or at least one third of the board
members consider it desirable.

6. Activities:

— contacts and working relations with vari-
ous intergovernmental organisations as well as NGOs
(observer status with the CDPC);

— seminars;

— publications;

le Mouvement européen et eu égard au fait que les deux
Organisations poursuivent les mêmes objectifs pour ce
qui est de l'intégration européenne, le Secrétaire Géné-
ral recommande que le statut consultatif soit octroyé au
Mouvement européen.

Le statut consultatif apporterait certainement
un élément de continuité et permettrait un meilleur suivi
mutuel des activités en cours au sein des deux Organi-
sations.

Penal Reform International
(PRI)

1. Demande de statut consultatif'. 21 août 1991

2. Création: 1989

3. Siège: Groningen (Pays-Bas)

4. Buts: compte tenu de la diversité des contextes
culturels, chercher à obtenir des réformes du système
pénal en encourageant:

— l'élaboration et la mise en œuvre des
instruments internationaux des droits de l'homme dans
le domaine de l'application de la loi et des conditions et
normes de détention;

— l'élimination de toute discrimination
contraire au droit et à la morale dans les mesures à
caractère pénal;

— l'abolition de la peine de mort;

— la diminution de l'usage de l'incarcération
à travers le monde;

— l'emploi de sanctions constructives non
privatives de liberté pour faciliter la réinsertion sociale
tout en tenant compte des intérêts de la vie des
victimes ;

— toute chose liée aux réformes susmention-
nées, ou leur étant favorable au sens le plus large du
terme.

5. Structures:

A. Membres: tout organisme non gouverne-
mental de réforme du système pénal et toute personne
travaillant pour cette cause peuvent devenir membres de
PRI. L'association peut également avoir des membres
honoraires.

B. Organes:

i. Assemblée générale : elle fixe la politique de
l'association et se réunit une fois par an;

ii. Conseil: PRI est dirigé par un conseil
composé d'au moins neuf personnes élues et par les
membres de l'Assemblée générale; il se réunit une fois
par an et aussi souvent que le président ou le tiers au
moins des membres du conseil le jugent utile.

6. Activités:

— contacts et relations de travail avec plu-
sieurs organisations intergouvernementales ainsi
qu'avec des ONG (statut d'observateur auprès du
CDPC);

— séminaires;

— publications;
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— monitoring of international instruments
covering prison conditions;

— local assistance aiming at promoting and
supporting national organisations to work for the
welfare and rehabilitation of prisoners.

7. Representation:

Members in some thirty countries all over the
world including Belgium, Czechoslovakia, Denmark,
France, Germany, Hungary, Italy, the Netherlands,
Norway, Poland, Portugal, Spain, Sweden, Switzerland
and the United Kingdom.

8. Personalities:

Chairperson : Prof H. Tulkens (Netherlands)
Deputy chairperson : Ms V. Singh (Caribbean)
Treasurer: Mr B. Schoen (France)
Secretary general : Ms V. Stern (France)

9. Finance:

— membership fees;

— inheritances, legacies, gifts;
— donations;
— grants and subsidies;
— revenues from investments;
— other income.

10. Opinion of the Secretary General:

Penal Reform International is a particularly
representative and serious organisation. It has already
established working relations with the Council of
Europe (observer status with the CDPC) which indi-
cates that PRI can make a useful contribution to the
work of the Council.

For these reasons, the Secretary General
recommends that consultative status be attributed to
Penal Reform International.

Reporters sans frontières

1. Application for consultative status: 23 October
1991

2. Founded: 1989

3. Headquarters: Montpellier

4. Aims:

protection of freedom to receive and impart
information world-wide. This involves:

— action to obtain the release of imprisoned
journalists;

— informing the public about and gathering
public support for journalists and media organs that are
victims of oppression;

— promoting or organising meetings and
exchanges in order to publicise the association's
aims;

— visits to countries where human rights,
particularly press freedom, are flouted;

— examen des instruments internationaux
relatifs aux conditions pénitentiaires;

— assistance locale pour encourager la for-
mation d'organisations nationales destinées à œuvrer
pour le bien-être et la réinsertion des détenus, et pour
apporter un appui à de tels groupes.

7. Représentation :

Membres dans une trentaine de pays de par le
monde, dont la Belgique, la Tchécoslovaquie, le Dane-
mark, la France, l'Allemagne, la Hongrie, l'Italie, les
Pays-Bas, la Norvège, la Pologne, le Portugal, l'Espa-
gne, la Suède, la Suisse et le Royaume-Uni.

8. Dirigeants:

Président: Pr H. Tulkens (Pays-Bas)
Vice-présidente: Mme V. Singh (Antilles)
Trésorier: M. B. Schoen (France)
Secrétaire générale : Mme V. Stern (France)

9. Finances:

— cotisations des membres;
— héritages, legs, dons;
— donations;
— subventions;
— revenus d'investissements;
— autres revenus.

10. Avis du Secrétaire Général:

Penal Reform International est une organisa-
tion particulièrement représentative et sérieuse. Elle a
déjà établi des relations de travail avec le Conseil de
l'Europe (statut d'observateur auprès du CDPC), ce qui
indique qu'elle peut apporter une contribution utile à
ses travaux.

Pour ces raisons, le Secrétaire Général recom-
mande que le statut consultatif soit attribué à Pénal
Reform International.

Reporters sans frontières

1. Demande de statut consultatif: 23 octobre 1991

2. Création: 1989

3. Siège: Montpellier

4. Buts:

la défense de la liberté d'informer et d'être
informé à travers le monde. A cet effet:

— agir pour obtenir la libération des journa-
listes emprisonnés;

— sensibiliser l'opinion publique et la mobili-
ser en faveur des journalistes et des médias victimes de
la répression;

— favoriser ou organiser des rencontres et
échanges visant à faire connaître ses objectifs;

— effectuer des missions dans les pays où les
droits de l'homme, et plus spécialement la liberté de la
presse, sont bafoués;
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— combating censorship and other violations
of freedom of information by all possible means ;

— co-operating with government and non-
government institutions which share its aims;

— seeing that branches of Reporters sans
frontières comply with the association's aims as laid
down in its constitution.

5. Structure:

A. Membership:

i. Full members: representatives of branches
of Reporters sans frontières meeting the requirements
laid down in the association's constitution;

ii. Individual members: individuals meeting
the requirements laid down in the constitution.

B. Organs:

i. International executive council: jointly
decides the association's action and aims; is composed
of members appointed by branches, members elected by
the college of members, and the secretary general; meets
at least once a year;

ii. General assembly : comprises the full mem-
bers; meets at least once a year.

6. Activities:

— action to protect journalists under threat
and combat censorship;

— speaking out for imprisoned journalists;

— informing the media about violations of
press freedom;

meetings on matters of concern to the
profession.

7. Representation:

Individual members in thirty-two countries,
including Belgium (twenty-five members), Greece (one
member), Italy (two members) and Poland (two mem-
bers); national branches in France, Spain and Switzer-
land.

8. Personalities:

President : Mr X. Vinader (Spain)
Vice-president: Mr P. Njawe (Cameroon)
Treasurer: Mr J.-C. Guilebaud (France)
Secretary general : Mr R. Ménard (France)

9. Finance:

annual resources;

movable assets;

annual incomings.

— mettre en œuvre toutes les procédures
susceptibles de lutter contre la censure et les autres
violations de la liberté d'informer;

— collaborer avec les institutions gouverne-
mentales ou non gouvernementales qui œuvrent dans le
même but;

— veiller à ce que les sections de Reporters
sans frontières se conforment aux objectifs définis dans
les présents statuts.

5. Structures:

A. Membres:

i. Membres titulaires: les représentants des
sections de Reporters sans frontières remplissant les
conditions présentées dans les statuts de l'organisa-
tion;

ii. Membres adhérents: les personnes physi-
ques remplissant les conditions présentées dans les
statuts de l'organisation.

B. Organes:

i. Conseil exécutif international: détermine et
définit collégialement les actions, les orientations et les
objectifs de l'association; est composé des membres
désignés par les sections, des membres élus par le collège
des membres, et du secrétaire général; se réunit au
moins une fois par an;

ii. Assemblée générale : comprend les membres
titulaires de l'association; se réunit au moins une fois
par an.

6. Activités:

— actions ayant trait à la défense des journa-
listes menacés et des médias censurés;

— parrainage des journalistes emprisonnés;

— information fournie aux médias sur les
violations de la liberté de la presse;

— rencontres sur les questions qui préoccu-
pent la profession.

7. Représentation :

Membres individuels dans trente-deux pays, y
compris la Belgique (vingt-cinq membres), la Grèce (un
membre), l'Italie (deux membres), la Pologne (deux
membres); sections nationales en France, en Espagne,
en Suisse.

8. Dirigeants:

Président: M. X. Vinader (Espagne)
Vice-président: M. P. Njawe (Cameroun)
Trésorier: M. J-C. Guilebaud (France)
Secrétaire général: M. R. Ménard (France)

9. Finances:

— ressources annuelles;

— capitaux mobiliers;

— recettes annuelles.
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10. Opinion of the Secretary General:

Active co-operation between the Council of
Europe and this organisation is already under way.
Examination of the file submitted by Reporters sans
frontières shows that the organisation meets the con-
ditions for granting consultative status; it is sufficient-
ly representative at European level and can make a useful
contribution by its activities to the work of the Council
of Europe.

For these reasons, the Secretary General
recommends that consultative status be granted to
Reporters sans frontières.

European Secretariat for Scientific Publications
(SEPS)

1. Application for consultative status: 4 March 1992

2. Founded: 1989

3. Headquarters: Rome

4. Aims:

to promote the circulation, among publishers,
of works of undoubted scholarly, cultural or edu-
cational interest.

5. Structure:

A. Membership:

i. founder members: as designated in the art-
icles of association ;

ii. contributing members',

iii. associate members.

B. Organs:

i. Chairman: elected by the board of direc-
tors; ,the secretariat's legal representative; in charge of
implementing decisions of the board of directors and
exercises such powers as are not expressly assigned to
the board of directors or the general council ;

ii. Board of directors : has up to twenty-three
members appointed by special general meetings; has
whatever powers are required for sound management of
the secretariat; meets at least every three months;

iii. General council : composed of founder and
contributing members; issues guidelines to the board of
directors on development of activities and on the
secretariat's work schedule; meets at least once a
year;

iv. Board of auditors;

v. Secretary general.

6. Activities:

— contact with European institutions and
universities ;

— promoting publication of works of schol-
arly or cultural interest.

10. Avis du Secrétaire Général'.

Il existe déjà une coopération active entre le
Conseil de l'Europe et cette organisation. L'examen du
dossier présenté par Reporters sans frontières a permis
de constater que l'organisation satisfait aux conditions
requises pour l'octroi du statut consultatif: elle est
suffisamment représentative au niveau européen et est
en mesure d'apporter, par son activité, une contribution
utile aux travaux du Conseil de l'Europe.

Pour ces raisons, le Secrétaire Général recom-
mande que le statut consultatif soit octroyé à Reporters
sans frontières.

Secrétariat européen pour les publications scientifiques
(SEPS)

1. Demande de statut consultatif: 4 mars 1992

2. Création: 1989

3. Siège: Rome

4. Buts:

promouvoir et favoriser les échanges de pro-
duction dans le monde de l'édition avec les ouvrages
dont l'intérêt scientifique est incontestable et/ou la
valeur culturelle et didactique considérable.

5. Structures:

A. Membres:

i. Membres fondateurs: ceux qui acquièrent
cette qualité en vertu de l'acte constitutif;

ii. Membres bienfaiteurs;

iii. Membres adhérents.

B. Organes :

i. Président: est élu par le conseil d'adminis-
tration; a la représentation légale du secrétariat; dirige
l'exécution des délibérations du conseil d'administra-
tion et exerce les pouvoirs qui ne sont pas expressément
attribués au conseil d'administration ou au conseil
général ;

ii. Conseil d'administration : est constitué par
un maximum de vingt-trois membres nommés lors
d'assemblées ad hoc; a tous les pouvoirs nécessaires à la
bonne administration du secrétariat ; se réunit au moins
tous les trois mois;

iii. Conseil général: est constitué par les mem-
bres fondateurs et bienfaiteurs; donne des indications
au conseil d'administration sur les perspectives d'activi-
tés et sur le plan du travail du secrétariat; se réunit au
moins une fois par an;

iv. Collège des auditeurs;

v. Secrétaire général.

6. Activités:

— contacts avec les institutions européennes
et les universités;

— promotion des publications scientifiques et
culturelles.
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1. Représentation:

Members in France, Greece, Italy, Russia,
Spain and the United Kingdom.

8. Personalities:

President : Prof G. La Loggia (Italy)
Secretary general: Prof. F. Rizzi (Italy)

9. Finance:

— income from assets;

— sums received from members and other
bodies ;

tures.
— payments arising out of secretariat ven-

10. Opinion of the Secretary General:

The European Secretariat for Scientific Pub-
lications already has working relations with the Council
of Europe, in particular as regards the dissemination of
the results of some of the Council's work. It is also clear
from the application that it is capable of making a
valuable contribution to the Council of Europe's
work.

The Secretary General accordingly recom-
mends that it be granted consultative status.

World ORT Union
(Organisation — Reconstruction — Work)

1. Application for consultative status: 11 May 1992

2. Founded: 1921

3. Headquarters: Geneva

4. Aims:

to improve the economic and social circum-
stances of Jews and others through vocational and
technical training in countries where there is a need for
them and by providing young Jews with an education
designed to consolidate their Jewish identity and cul-
ture.

5. Structure:

A. Membership : independent national organ-
isations having the status of associations.

B. Organs:

• i. Congress : composed of delegates elected by
member organisations and of members of the central
board; examines progress reports; elects the union's
bodies; meets every six years;

ii. Central board: the union's supreme body;
meets every three years;

iii. Executive committee : supervises the imple-
mentation of decisions of the congress or board; has
twenty-five to fifty members, elected by the board;
meets at least twice a year.

7. Représentation :

Membres en Espagne, France, Grèce, Italie,
Russie, Royaume-Uni.

8. Dirigeants:

Président: Pr G. La Loggia (Italie)
Secrétaire général: Pr F. Rizzi (Italie)

9. Finances:

— revenus de son propre patrimoine;

— sommes et prestations reçues des membres
et d'autres organismes;

— versements effectués à la suite des projets,
du secrétariat.

10. Avis du Secrétaire Général:

Cette organisation a déjà établi des liens de
travail avec le Conseil de l'Europe, notamment pour ce
qui est de la suite à donner à certaines activités du
Conseil. Il résulte également de l'examen de son dossier,
que le SEPS peut' apporter une contribution utile aux
travaux du Conseil de l'Europe.

Pour ces raisons, le Secrétaire Général recom-
mande que le statut consultatif soit accordé au Secré-
tariat européen pour les publications scientifiques
(SEPS).

Union mondiale ORT
(Organisation — Reconstruction — Travail)

1. Demande de statut consultatif: 11 mai 1992

2. Création: 1921

3. Siège: Genève

4. Buts:

amélioration de la situation économique et
sociale des juifs et de toute autre personne, par la
formation professionnelle et l'éducation technique dans
les pays où de tels besoins existent, en fournissant, dans
ses écoles, à la jeunesse juive une éducation apte à
renforcer son identité et sa culture juive.

5. Structures:

A. Membres: organisations nationales auto-
nomes constituées sous la forme d'une association.

B. Organes:

i. Congrès : est composé des délégués élus par
les organisations adhérentes, et des membres du conseil
central; examine le rapport d'activité; procède à l'élec-
tion des membres des organes de l'union ; est convoqué
tous les six ans;

ii. Conseil central: est l'organe suprême de
l'association; se réunit tous les trois ans;

iii. Comité exécutif: veille à l'application des
décisions prises par le congrès et le conseil ; est composé
de vingt-cinq à cinquante membres élus par le conseil ;
se réunit au moins deux fois par an.
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6. Activities:

— ORT network (programmes of technical
training and assistance — in the last five years there
have been twenty-one studies and thirty-four projects in
Asia, Latin America and Africa);

— co-operation with national and inter-
national institutions.

7. Representation:

National committees and operational bureaux
in Denmark, France, Germany, Greece, Italy, Luxem-
bourg, Norway, the Netherlands, Portugal and the
United Kingdom, as well as in Asia, America and
'Africa.

8. Personalities:

President: Lord Young of Graffham (United King-
dom),
Chairman of the executive committee : Mr S. Appleton
(United States of America),
Director general : Mr J. Harmatz (United Kingdom),
Director of international co-operation,representative to
the Council of Europe and vice-president: Mr S.
Feldman (Switzerland)
Mr J.-H. Léopold-Metzger (France).

9. Finance:

— membership fees;

— revenue, gifts, bequests, subsidies and
fund-raising;

— income from assets.

10. Opinion of the Secretary General:

Given that the World ORT Union is satisfac-
torily representative and can make a contribution to the
Council of Europe's work, the Secretary General
recommends granting it consultative status.

European Union of General Practitioners
(UEMO)

1. Application for consultative status: 21 May 1992

2. Founded: 1967

3. Headquarters: Copenhagen (rotating secretariat)

4. Aims:

— to study and promote the highest standard
of training, practice, and patient care within the field of
the general practitioner throughout Europe;

— to defend the role of general practitioners
in the health-care systems;

— to promote the ethical, scientific, profes-
sional, social and economic interests of European
general practitioners and to secure their freedom of
practice in the interests of the patient ;

6. Activités:

— réseau de 1'ORT (programmes de forma-
tion d'assistance technique — durant les cinq dernières
années, ont été réalisés vingt et une études et trente-
quatre projets en Asie, en Amérique latine et en
Afrique) ;

— coopération avec des institutions nationa-
les et internationales.

7. Représentation:

Comités nationaux et bureaux opérationnels
en Allemagne, Danemark, France, Grèce, Italie,
Luxembourg, Norvège, Pays-Bas, Portugal, Royaume-
Uni; également en Asie, Amérique, Afrique.

8. Dirigeants:

Président : Lord Young of Graffham (Royaume-Uni)

Président du comité exécutif: M. S. Appleton (Etats-
Unis)
Directeur général : M. J. Harmatz (Royaume-Uni)
Directeur coopération internationale, représentant
auprès du Conseil de l'Europe et vice-président:
M. S. Feldman (Suisse)
M. J-H. Léopold-Metzger (France).

9. Finances:

— cotisations des membres;

— produits, dons, legs, subventions et
collectes;

— intérêts et revenus des valeurs et des biens
appartenant à l'organisation.

10. Avis du Secrétaire Général: '

S'agissant d'une organisation suffisamment
représentative et eu égard à la contribution éventuelle
qu'elle pourrait apporter aux activités du Conseil de
l'Europe, le Secrétaire Général recommande que le
statut consultatif soit accordé à l'Union mondiale ORT
(Organisation- Reconstruction-Travail).

Union européenne de médecins omnipraticiens
(UEMO)

1. Demande de statut consultatif: 21 mai 1992

2. Création: 1967

3. Siège: Copenhague (secrétariat tournant)

4. Buts:

— rechercher et promouvoir le niveau le plus
élevé de formation, exercice et soins médicaux dans le
domaine de la médecine générale dans toute
l'Europe ;

— défendre le rôle des omnipraticiens dans les
systèmes de soins;

, — promouvoir les intérêts éthiques, scientifi-
ques, professionnels, sociaux et économiques des omni-
praticiens européens et défendre leur liberté d'exercer
leur profession dans l'intérêt des patients;
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— to determine the united views of the mem-
bers and represent them through the appropriate chan-
nels to the relevant European authorities and inter-
national organisations ;

— to work with other European medical
groupings such as the Standing Committee of Doctors
of the EC (CP) and others to strengthen the position
and unanimity of the medical profession in Europe in
order to maintain the highest possible standards of
education, ethics, and patient care.

5. Structures:

A. Membership: is open to the single most
representative national independent NGOs representing
general practitioners in each of the countries of Europe.
UEMO may also admit national NGOs as associate
members or observers.

B. Organs:

i. Presidency: consists of the president, the
secretary general and the treasurer; implements the
decisions of the plenum; provides and organises the
secretariat of UEMO;

ii. Plenum : consists of up to six delegates and
deputies from each of the member organisations; is
empowered to make all relevant political and organis-
ational decisions; meets normally twice a year;

iii. Secretariat : assists the presidency and ple-
num in carrying out their work.

6. Activities:

— directive for specific training;

— guidelines to registration requirements and
on the place of general practitioners in the social
security systems;

— relations with other European institutions
(Commission of the European Communities, WHO,
European Regional Office, etc.);

— conferences (1991, on Cancer Training for
General Practitioners) ;

— publications (UEMO Bulletin);

— working groups.

7. Representation:

Members in Belgium, Denmark, Finland,
France, Germany, Greece, Ireland, Italy, Luxembourg,
Netherlands, Portugal, Spain, Sweden, United King-
dom

8. Personalities:

President: Mr O.A. Jensen (Denmark)
Secretary general : Mr T.E. Kennedy

9. Finance:

Proportionate contribution of member organ-
isations to the budget.

— obtenir un point de vue commun des
membres et le représenter par les canaux appropriés
auprès des autorités compétentes européennes et des
organisations internationales ;

— coopérer avec d'autres regroupements
européens de médecins tels que le Comité permanent
des médecins de la CEE (CP) et d'autres pour renforcer
la position et l'unanimité de la profession médicale en
Europe afin de maintenir les normes les plus élevées de
formation, d'éthique et de soins offerts aux patients.

5. Structures:

A. Membres: est ouverte à l'ONG indépen-
dante qui, dans chacun des pays d'Europe, est la plus
représentative des omnipraticiens à l'échelon national.
L'UEMO accepte également des ONG nationales en
tant que membres associés ou observateurs.

B. Organes:

i. Présidence: elle comprend le président, le
secrétaire général et le trésorier; met en œuvre les
décisions de l'assemblée plénière; fournit et organise le
secrétariat de l'organisation;

ii. Assemblée plénière: comprend jusqu'à six
délégués de chacune des organisations membres; est
habilitée à prendre toutes décisions politiques et orga-
nisationnelles pertinentes; siège normalement deux fois
l'an;

iii. Secrétariat: il assiste la présidence et
l'assemblée plénière dans l'exécution de leurs tâches.

6. Activités:

— directive pour une formation spéciale;

— principes directeurs concernant les exigen-
ces en matière d'inscription et la place des omniprati-
ciens dans les régimes de sécurité sociale;

— relations avec d'autres institutions euro-
péennes (Commission des Communautés européennes,
Bureau régional pour l'Europe de l'OMS, etc.);

— conférences (1991, sur la formation des
omnipraticiens en cancérologie);

— publications (Bulletin de l'UEMO);

— groupes de travail.

7. Représentation:

Membres en Belgique, Danemark, Finlande,
France, Allemagne, Grèce, Irlande, Italie, Luxembourg,
Pays-Bas, Portugal, Espagne, Suède, Royaume-Uni.

8. Dirigeants:

Président: M. O.A. Jensen (Danemark)
Secrétaire général : M. T.E. Kennedy

9. Finances:

Contributions proportionnelles des organisa-
tions membres au budget.
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10. Opinion of the Secretary General:

The examination of the file of UEMO indi-
cates that this organisation fulfils the necessary con-
ditions for the granting of consultative status. UEMO is
particularly representative at European level and it can
make a useful contribution to the work of the Council
of Europe in view of its wide-ranging knowledge of
health and health-care problems.

For these reasons the Secretary General
recommends that consultative status be granted to the
European Union of General Practitioners.

10. Avis du Secrétaire Général:

II ressort de l'examen du dossier de l'UEMO
que cette organisation remplit les conditions requises
pour l'octroi du statut consultatif. L'UEMO est parti-
culièrement représentative au niveau européen, et elle
peut contribuer utilement à l'activité du Conseil de
l'Europe, compte tenu de sa connaissance approfondie
des problèmes qui se posent dans le domaine de
l'hygiène et des soins de santé.

Pour ces raisons, le Secrétaire Général recom-
mande l'octroi du statut consultatif à l'Union euro-
péenne de médecins omnipraticiens.
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